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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Программа повышения квалификации по профессии рабочего «Штукатур» 

разработана в соответствии с требованиями следующих нормативно-технических 

документов: 

- Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ред. от 14.07.2022г.); 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020г. № 438 "Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения " (ред. от 26.08.2020г., 

действует с 22.09.2020г.); 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июля 2023г. №534 "Об 

утверждении перечня профессии рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение";  

- Федерального закона от 30.12.2001г. №197-ФЗ «Трудовой Кодекс РФ» (ред. 

от 14.07.2022г.); 

- Федерального закона от 21.07.1997г. №116-ФЗ «О промышленной 

безопасности» (ред. от 11.06.2021г., действует с 01.07.2021г); 

- Федерального закона от 22.07.2008г. №123-ФЗ «Технический регламент о 

требованиях пожарной безопасности» (ред. от 14.07.2022г., действует с 25.07.2022г.);  

- Федерального закона от 10.01.2002г. №7-ФЗ «Об охране окружающей среды» 

(ред. от 26.03.2022г., действует с 26.03.2022г.); 

- Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 15.06.2020г. №336н 

«Об утверждении профессионального стандарта «Штукатур»». 

Цель основной программы – повышение квалификации по профессии 

рабочих, должностям служащих «Штукатур» – формирование у обучающихся 

профессиональных знаний, умений и навыков по профессии. 

Основная цель вида профессиональной деятельности программы 

профессиональной подготовки по профессии рабочего «Штукатур»: монтаж СФТК с 

нанесением составов вручную и механизированным способом. 

Задачи программы: формирование комплексного подхода к вопросам 

организации обучения по профессии рабочего «Штукатур», планирования обучения 

с применением технических средств, приемам обучения в реальных условиях, на 

производстве. 

Образовательная деятельность по программе организуется в соответствии с 

учебным планом, календарным графиком и расписанием. 

Программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования: объём, содержание, планируемые результаты, организационно-

педагогические условия, формы итоговой аттестации и представлена в виде: 

учебного плана, календарного учебного графика теоретического и 

производственного обучения, рабочих программ, оценочных материалов, 

методических материалов.  

Объём освоения программы составляет 80 учебных часов, включает 

теоретическое и производственное обучение, итоговую аттестацию.  

Содержание программы теоретического и производственного обучения 

должны систематически дополняться материалом о новых технологических 
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процессах и оборудовании, о достижениях, внедренных в отечественной или 

зарубежной практике.  

На теоретических занятиях обучающиеся изучают теоретические основы, 

установленные квалификационными требованиями данной рабочей профессии. 

Целью практических занятий является формирование практических умений 

– профессиональных (выполнять определённые действия, операции, необходимые в 

последующем в профессиональной деятельности) данной рабочей профессии.  

Форма реализации программы – очная, очно-заочная (с применением 

дистанционных образовательных технологий). 

С учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного 

обучающегося (слушателя), в соответствии со спецификой и возможностями 

образовательной организации, на основании действующего законодательства РФ и 

локальных актов образовательной организации, для отдельного обучающегося или 

группы обучающихся может быть организовано обучение по индивидуальному 

учебному плану, в том числе предусматривающему ускоренное обучение в рамках 

осваиваемой программы. 
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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

№ 

п/п 
Наименование учебной дисциплины 

Количество часов 

Всего 
В том числе 

Л ПЗ ПА 

 Теоретическое обучение 32 30 - 2 

1 Тема 1. Строительные материалы 8 8 - - 

2 
Тема 2. Основы технологии отделочных и строительных 

работ 
8 8 - - 

3 
Тема 3. Охрана труда и техника безопасности на 

территории строительства 
6 6 - - 

4  Тема 4. Подготовка к штукатурным работам 10 10 - - 

 Практическое обучение 20 - 16 4 

5 Тема 5. Технология штукатурных работ 20 - 16 - 

 Практическая квалификационная работа 24 - 24 - 

 Консультация  2 - - - 

 
Итоговая аттестация 

2 - - - 
(Квалификационный экзамен) 

 ИТОГО 80 32 40 6 

*Сокращения в таблице: Л – лекции; ПЗ – практические занятия; 

ПА – промежуточная аттестация. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Календарный учебный график определяет количество учебных недель в 

соответствии с трудоемкостью и сроком освоения программы, а также понедельное 

распределение учебной нагрузки на обучающегося. Даты начала и окончания 

обучения устанавливаются по мере комплектации групп в течение всего 

календарного года. 
 

 

№ 

 

Наименование учебных дисциплин 

2 месяца Всего за 

курс 

обучения 
недели месяца 

1 2 3 4 5 6 7 8 

кол-во часов в неделю  

 Теоретическое обучение 38 40 2      80 

1 Тема 1. Строительные материалы 8        8 

2 
Тема 2. Основы технологии 

отделочных и строительных работ 
8        8 

3 

Тема 3. Охрана труда и техника 

безопасности на территории 

строительства 

6        6 

4 
 Тема 4. Подготовка к 

штукатурным работам 
10        10 

 Промежуточная аттестация 2        2 

 Практическое обучение 6 14       20 
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5 
Тема 5. Технология штукатурных 

работ 
6 10       16 

 Промежуточная аттестация  4       4 

 
Практическая 

квалификационная работа 
 24       24 

 Консультация   2       2 

 
Итоговая аттестация 

(Квалификационный экзамен) 
  2      2 

 ИТОГО 38 40 2      80 

 


